Zpráva o činnosti za rok 2006
Název školy:                      Mateřská škola a Základní škola pro tělesně postižené, 
                                            Brno, Kociánka 6

Adresa:                              612 00 Brno, Kociánka 6

IČO:                                   62157396

Právní forma:                    příspěvková organizace

Ředitelka:                          PaedDr. Jana Kučerová

Zástupci:                            Mgr. Miroslav Urban, Mgr. Bronislava Paličková

Ekonomka a účetní:          Stanislava Schwarzová

Personální referentka:     Yvona Beranová

Autoprovoz:                       Mgr. Radovan Benda

Naše organizace má tato pracoviště:
Základní škola pro tělesně postižené, Brno, Kociánka 6

Zvláštní škola pro tělesně postižené, Brno, Kociánka 6

Zvláštní škola pro tělesně postižené, Brno, Terezy Novákové 62a

Pomocná škola pro tělesně postižené, Brno, Kociánka 6

Speciálně pedagogické centrum, Brno, Kociánka 6

Mateřská škola pro tělesně postižené, Brno, Kociánka 2

Mateřská škola – Dětský dům, Brno, Voroněžská

Mateřská škola – Kojenecký ústav, Brno, Hlinky 132 - 146

Hospodářskou činnost naše škola neprovozuje.

Nevlastníme budovu, jsme v pronájmu.
Účetnictví je rozděleno na tři střediska:

1 základní škola, zvláštní škola, pomocná škola

2 mateřská škola

3 speciálně pedagogické centrum
Finanční prostředky máme uloženy u České národní banky, Rooseveltova ul., Brno. Máme běžný účet finančních prostředků a účet prostředků FKSP.

I. Plnění úkolů v oblasti hlavní činnosti organizace

     Naše škola vykonává činnost mateřské školy, základní školy, přípravného stupně základní školy  speciální  a  speciálně  pedagogického  centra.  V souladu  se  zřizovací  listinou  ze dne    

16. června 2005 poskytujeme předškolní vzdělání, přípravu na vzdělávání a základní vzdělání dětem se zdravotním postižením, zejména s tělesným postižením, s těžkým mentálním postižením, se souběžným postižením více vadami a autismem. Ve své činnosti se řídíme zákonem č. 561/2004 Sb. – školský zákon a prováděcími předpisy k tomuto zákonu.         Speciálně pedagogické centrum zajišťuje pro děti, žáky, studenty a jejich zákonné zástupce, školy  a   školská   zařízení   diagnostickou   a   poradenskou   činnost.   Řídí  se také zákonem
č. 561/2004 Sb. a prováděcími předpisy k tomuto zákonu.

     V roce 2006 jsme neotevřeli žádnou třídu přípravného stupně základní školy speciální. Ostatní vzdělávací programy probíhaly v souladu s předmětem činnosti, kapacitu jsme v žádné součásti školy nepřekročili.

     Od 1.9.2006 jsme zahájili výuku v kurzu pro získání základů vzdělání, který povolila na základě naší žádosti Rada JMK dne 8. 6. 2006.

     V oblasti majetkových práv, povinností a finančního hospodaření organizace vycházíme ze zřizovací listiny školy, řídíme se platnými zákony a prováděcími předpisy.

     Doplňkovou činnost máme povolenou zřizovatelem v oblasti realitní činnosti a pořádání odborných kurzů a školení. V roce 2006 jsme nepronajímali žádné prostory ani jsme neorganizovali žádné kurzy či školení.
II. Plnění úkolů v personální oblasti

     Průměrný evidenční počet zaměstnanců přepočtený za rok 2006 byl 51,74 /minulý rok 50,41/. Fyzických osob k 31.12.2006 bylo 57, z toho 41 na základní škole, 11 na mateřské škole a 5 na speciálně pedagogickém centru.  Nemáme žádného pracovníka se ZPS. Zaměstnanců na mateřské a rodičovské dovolené je celkem 7. 

Struktura zaměstnanců:

	Ředitelka
	  1     

	Zástupci ředitelky
	  2

	Speciální pedagogové ZŠ
	22

	Asistenti pedagoga ZŠ
	12

	Učitelky mateřské školy
	  8

	Somatoped
	  2

	Psycholog
	  2

	Účetní /ekonomka/
	  1

	Personální a mzdová referentka
	  1

	Uklizečky
	  5


     Podrobněji k zaměstnancům viz přiložené  tabulky – přílohy č. 20,21,22.
     V rámci BOZP jsou  plněny veškeré předepsané úkoly. Školení zaměstnanců proběhlo v platných termínech. Proběhly periodické zdravotní prohlídky zaměstnanců. Proběhla prověrka BOZP. Byly dodrženy revizní kontroly zařízení.

III. Plnění úkolů v oblasti hospodaření

III.1. Výnosy
Viz přílohu č. 15

Komentář k tabulce:

Účet 602 – Tržby – zde jsou účtovány částky, které  žáci platí za školu v přírodě.

Účet 648 – Zúčtování fondů – jde o částky, které jsme použily z rezervního fondu, kam ukládáme peníze  z darů. Tyto peníze byly použity např. na nákup učebních pomůcek, dopravu na exkurze a  na školu v přírodě, na zřízení kuchyňky pro žáky na odloučeném pracovišti na ul. Terezy Novákové, na zaplacení mzdy zdravotní sestry na škole v přírodě, vstupenky do ZOO, koberec do učebny muzikoterapie.
Účet 649 – Jiné výnosy – zde jsou účtovány nepeněžní dary / počítače, zahradní nábytek/ ,dále vrácené  pojistné, které nám omylem pojišťovna předepsala za auto, které jsme převedli na jinou školu, pojistné plnění za rozbité sklo  v důsledku pádu sněhu na náš služební automobil a dále sleva na licence na program Office. 
Čerpání dotací ze státního rozpočtu a od zřizovatele:
Dotace na přímé náklady ze státního rozpočtu – účelový znak 33353 – poskytnutá ve výši 17.846.000 Kč, byla zcela vyčerpána.

Dotace od zřizovatele, poskytnutá ve výši 2.620.000 Kč,  nebyla vyčerpána v částce 2.420,89 Kč. Tato částka tvoří kladný hospodářský výsledek  a budeme žádat  o jeho přerozdělení do rezervního fondu a fondu odměn.
Účelové dotace byly poskytnuty během roku 2006 tyto:
Účelový znak 33368 – dotace na „Hodinu“ …………………….20.550 Kč

                                     Nevyčerpáno a vráceno ………………    2.054 Kč

                                     Čerpáno  ………………………………  18.496 Kč

Účelový znak 33346 – dotace na kompenzační pomůcky ……. 164.900 Kč

                                      Nevyčerpáno a vráceno ………………          22Kč

                                      Čerpáno ……………………………… 164.878 Kč

Účelový znak 33245 – dotace na SIPVZ ……………………… 153.200 Kč

                                     Nevyčerpáno a vráceno ………………..  35.000 Kč

                                     Čerpáno ………………………………  118.200 Kč

Celkem účelové dotace – poskytnuto …………………………  338.650 Kč

                                     Nevyčerpáno a vráceno celkem ………    37.076 Kč

                                     Čerpáno celkem ……………………...   301.574 Kč
Vyúčtování dotací bylo provedeno na předepsaných tiskopisech a vyplněné tiskopisy byly předány nadřízenému orgánu. 
Dary nám byly poskytnuty např. od těchto osob, či firem:

Česká filharmonie Brno, FEI Brno, M.A.V.E. Bořetice, GreenMech Bořetice, Autolaky Hrubý, MUDr. Vít Kulhánek, S. Petrůjová, ÚZIS ČR Brno, Draci s.r.o. Brno, Pavel Dočekal, Antikoro Vilémov, Meditech s.r.o. Brno.

III.2. Náklady
Viz přílohu č. 16
     Náklady  každý rok jsou vynakládány účelně a hospodárně. Žádné výrazné odchylky ve vývoji jednotlivých položek nákladů, které by bylo třeba zdůvodnit nemáme.
     Po pokrytí nejdůležitějších a největších položek, jako jsou mzdy, odvody, energie, nájem a  odpisy, musíme pokrýt ještě další menší položky, které jsou nutné k zajištění provozu školy  – tedy poplatky za telefony, internet, revize, opravy, pojištění majetku a osob, stravování zaměstnanců, odvoz komunálního odpadu, bezpečnost práce, čisticí prostředky na úklid, poštovné, tisk, pohonné hmoty pro služební auto, kancelářský materiál, cartridge a tonery do tiskáren a kopírek, bankovní poplatky.  Potom musíme zajistit nákup učebnic, školních potřeb, cestovné zaměstnancům a školení pro zaměstnance.  Teprve poté můžeme uspokojovat potřeby jako vybavovat knihovnu jednak odbornými knihami pro učitele a jednak knihami pro žáky, dále učební pomůcky pro zajištění lepší výuky, počítačové programy, technické zhodnocení starších počítačů, rehabilitační a kompenzační pomůcky pro tělesně postižené žáky, vybavení kanceláří nábytkem.
     Daří se nám modernizovat školu a vybavovat ji stále lepšími učebními pomůckami a zlepšovat pracovní prostředí. Podařilo se nám v r. 2006 zřídit velmi pěknou učebnu muzikoterapie, vybavit kabinet společenských věd novým nábytkem, začali jsme budovat na odloučeném pracovišti na Tereze Novákové výukovou kuchyňku pro žáky, kterou budeme zařizovat i v r. 2007. Byly zakoupeny žákovské židle a židle pro mateřskou školu, zařízena   nábytkem   a   kobercem  další místnost pro pracoviště speciálně pedagogického 

centra, toalety byly vybaveny moderními zásobníky na ručníky a dávkovači na mýdla. Pracoviště speciálně pedagogického centra dostalo mimořádnou dotaci 164.900 Kč na zakoupení speciálních kompenzačních pomůcek.
     Velkou pozornost věnujeme také proškolování pedagogických i nepedagogických pracovníků ve speciálních vzdělávacích kurzech.

III.3. Finanční majetek

Stav finančního majetku na bankovních účtech:

	Finanční fondy
	Stav fondu

na účtu 91x
	Peněžní prostředky

     na účtu 24x
	Peněžní prostř.

v pokladně 26x
	Rozdíl

	Fond odměn
	   1400,-
	          1400,-
	          0
	    0

	Fond rezervní
	138429,19
	      138429,19
	          0
	    0

	Fond FKSP
	  85880,-
	        65788,-
	     13842,-
	6250,-

	Fond reprodukce
	  65524,14
	        65524,14
	          0
	   0

	
	
	
	
	


Zdůvodnění rozdílu mezi peněžním  a účetním stavem fondu FKSP:
Rozdíl činí a/ částku 8.000 Kč, což je půjčka z FKSP paní učitelce Kilianové a 
b/ zaúčtované, ale zatím neodvedené příspěvky na penzijní připojištění zaměstnancům školy ve výši 1.750,- Kč /8.000 – 1.750 = 6.250 Kč/. 
Ceniny:

Ceniny v naší škole jsou pouze známky. Jsou nakupovány a vydávány průběžně, jak vznikne potřeba během roku. Ceniny vedeme na účtu  263 10 – známky. Stav na účtu k 31.12.2006 byl 0.
III.4. Pohledávky a závazky

Viz přílohu č. 17 
Žádná pohledávka, uvedená v tabulce není sporná, nevymahatelná nebo po splatnosti. Dvě budou vyřízeny do konce ledna, půjčka z FKSP  bude splacena do konce srpna a jediná záloha na tisk bude vyřízena v prosinci roku 2007, až přijde vyúčtování k zaplacené záloze na Finanční zpravodaje a věstníky MŠMT a bude vystaven daňový doklad.

Všechny závazky uvedené v tabulce budou vyřízeny nejpozději do konce ledna 2007. 

Podrobný rozpis pohledávek a závazků v celých korunách s uvedením analytických účtů a dat splatnosti je uveden na další tabulce – viz přílohu č. 18.
III.5. Dotace a příspěvky

Přijaté dotace:

Od zřizovatele ………………………………………….. 2.620.000 Kč

Ze státního rozpočtu ……………………………………17.846.000 Kč

Účelové dotace:

Na SIPVZ ……………………………………………….    158.200 Kč

Na kompenzační pomůcky ……………………………..     164.900 Kč

Na „Hodinu“ ……………………………………………       20.550 Kč

Čerpání přijatých dotací:

Z přijaté dotace od zřizovatele nebylo dočerpáno 2.420,89 Kč. Tuto částku budeme chtít přidělit do rezervního fondu, protože jde o kladný hospodářský výsledek.

Dotaci ze státního rozpočtu jsme vyčerpali zcela.

Čerpání účelových dotací:
Z dotace na SIPVZ jsme nevyčerpali 35.000 Kč na konektivitu. Tuto částku jsme vrátili 19.1.2007 zpět zřizovateli. 

Vyčerpali jsme 118.200 Kč a to na 20 licencí programu Novel, 50 licencí programu AVG, školení P I – P III pro pedagogy s názvem   Tabulkové kalkulátory, byl proveden rozvod metalické sítě, zakoupeny 3 repasované počítače, 3 záložní zdroje UPS Back pro hospodářku, mzdovou účetní a pro zástupce, zakoupen  flasch Disk na zálohování dat a kniha  „Word, Excel, Informatika“.
Z dotace na kompenzační pomůcky jsme nevyčerpali 22 Kč. Tuto částku jsme vrátili 19.1.2007 zřizovateli.

Z dotace byly pořízeny speciální židle pro tělesně postižené žáky, speciální lavice pro vozíčkáře, kompenzační pomůcky a speciální klávesnice pro umožnění psaní na počítači. Tyto pomůcky a speciální nábytek budou zapůjčovány pro tělesně postižené žáky integrované v běžných školách. S kompenzačními pomůckami na naší škole hospodaří speciálně pedagogické centrum. Dodávka kompenzačních pomůcek byla od Repo Rousínov, J. Selichar Praha, J. Menšík Olomouc.

Z dotace na Hodinu jsme nevyčerpali částku 2.054 Kč. Tuto částku jsme vrátili zřizovateli 6.11.2006.
III.6. Investice

Nemáme žádné probíhající investiční akce, které by přecházely do příštího roku. Během roku 2006 jsme zakoupili tento dlouhodobý majetek:

Počítač                                                                         42.083 Kč

Kopírovací stroj Minolta                                           175.531 Kč

Klimatizační zařízení Midea do učebny počítačů        44.887 Kč

Pískoviště pro děti mateřské školy                                40.618 Kč

Celková cena zakoupených investic                           303.119 Kč     

III.7. Doplňková činnost

Nebyla prováděna žádná doplňková činnost. 
III.8. Výsledek hospodaření

Výsledek hospodaření za r. 2006 je kladný …………………………………. 2.420,89 Kč

Rozdělení hospodářského výsledku budeme žádat do fondu odměn ve výši 500 Kč, do rezervního fondu ve zbývající výši 1.920,89 Kč.
Viz přílohu č. 10

IV. Autoprovoz

     Vlastníme automobil Škoda Fabia – SPZ 3B8 2886. Automobil používá hlavně speciálně pedagogické centrum.  Škola používá auto jako rychlé spojení mezi jednotlivými odloučenými pracovišti. Celkem bylo za rok 2006 ujeto 13.012 km, z toho SPC najelo 11.062 km a škola 1.950 km. Pohonné hmoty byly zakoupeny v ceně 26 tis. Kč. Průměrná spotřeba pohonných hmot je 6,97 l/km. Počet ujetých kilometrů v Brně 1.771 km, mimo Brno 11.260 km. Průměrné využití vozu je na 80 %. Celkové náklady na provoz auta činí 3,37 Kč/km /viz přiloženou tabulku – příloha č. 19/.
     Další náklady v souvislosti  s provozem auta  - mytí auta, dálniční známka, pojištění, roční servisní prohlídka, výměna zimních kol za letní, opravy, výměna zadního skla, přední stěrače. Celkem tyto náklady byly za 18.000 Kč. 
     Auto je využíváno k výjezdům do mateřských a základních škol s integrovanými žáky, k výjezdům do rodin v rámci včasné intervence, k výjezdům do rodin v rámci výuky dle IVP, k výjezdům na detašovaná pracoviště školy, na semináře, konference a další vzdělávání /alespoň 3 účastníci/, k výjezdům za nákupy pomůcek a materiálu pro školu. 
V. Plnění úkolů v oblasti nakládání s majetkem

       Viz přiložené tabulky – a/ rozčlenění majetku na kategorie, stav k počátku a konci sledovaného období, b/ podrobný rozpis pořízeného a vyřazeného majetku
Přílohy č. 23 a 24
VI. Komentář k tabulce „Přehled o tvorbě a čerpání peněžních fondů“
      Viz tabulku příloha č. 14
     Fond reprodukce, fond odměn a rezervní fond jsou kryty peněžními prostředky v bance. 
     Fond FKSP se liší od stavu peněžních prostředků v bance a v pokladně FKSP o částku 6.250 Kč. Tento rozdíl je způsoben tím, že je zatím nesplacena půjčka z FKSP poskytnutá naší zaměstnankyni paní učitelce Kilianové a tím, že jsou zaúčtovány, ale zatím neodvedeny příspěvky na penzijní připojištění se státním příspěvkem zaměstnancům školy ve výši 1.750 Kč /8.000 Kč - 1.750 Kč = 6.250 Kč/.

VII. Kontrolní činnost

     Kontrolní činnost školy probíhá  komplexně v souladu  se zákonem č. 320/2001 Sb., jeho prováděcí vyhláškou a podle Zásad vztahů orgánů Jihomoravského kraje k řízení příspěvkových organizací. 
     Škola má stanoven plán kontrolní činnosti, který se týká pedagogické činnosti, pedagogické dokumentace, budovy a místností, hospodaření školy, bezpečnosti  práce, požární ochrany a civilní obrany, kontroly majetku /inventarizace/. V plánu jsou stanoveny termíny kontrol a osoby odpovědné za provádění kontroly. Těmito osobami jsou ředitelka školy, zástupci, ekonomka, třídní učitelé, personální referentka, inventarizační komise.  
     Kontrola externími kontrolními orgány v r. 2006 proběhla. Kontrolovala nás Všeobecná zdravotní pojišťovna. V závěrečném protokolu ke zprávě o výsledku kontroly bylo konstatováno, že nebyly zjištěny nedostatky. Kontrolované období bylo 1.1.1995 až 28.2.2006. 
VIII. Informace o výsledku inventarizace majetku a závazků

    Inventární komise pod vedením předsedy Mgr. Miroslavem Urbanem, jmenovaná ředitelkou školy, provedla inventarizaci majetku ke dni 31.12.2006.  Členové komise provedli inventarizaci fyzickou kontrolou porovnáním s příslušnou evidencí na počítačových sestavách. Byl porovnán stav fyzický se stavem účetním. Majetek školy byl řádně zkontrolován, zásoby byly sečteny, byla provedena dokladová inventarizace, inventarizace pokladny provozní a FKSP a inventarizace známek. Inventarizační rozdíl nebyl zjištěn. Komise navrhla některý majetek k vyřazení z důvodu neopravitelnosti nebo morální zastaralosti. Komise neshledala žádné nehospodárné nebo hrubé nakládání s majetkem. 

V Brně dne 20. února  2007 
Zpracovali:

Schwarzová – účetní

Beranová – personální referentka

Mgr.Benda – autoprovoz

Mgr. Urban – bezpečnost práce a inventarizace

                                                                                   PaedDr. Jana Kučerová, ředitelka
Ke zprávě je přiložena tabulka  „Přehled o plnění rozpočtu“ – příloha č. 13
Rozvaha, Výkaz zisku a ztráty, Příloha

Hlavní účetní kniha 
